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Erfahrung fiir die Zukunft.

Kreisverband
Rhein-0berberg e.V.
Helfen mit Herz.

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Helfen mit Herz: Arbeiten bei der AWO Rhein-Oberberg

Die Arbeiterwohlfahrt ist ein moderner Wohlfahrtsverband mit einem groRen Angebot an sozialen Einrichtungen im
Oberbergischen und Rheinisch-Bergischen Kreis. Seit vielen Jahrzehnten ist die AWO hier in der Region aktiv. Rund 2.500
Mitglieder in 16 Ortsvereinen und ca. 1.050 hauptamtlich beschéftigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tragen dazu bei, dass
unser Verband fur fast alle Lebensbereiche Rat und Hilfe anbieten kann.

Fir die Jugendberatung (Bensberger Stral3e 133, 51469 Bergisch Gladbach)

schreibt die AWO Rhein-Oberberg e. V. ab sofort aus:

Sozialpadagoge (m/w/d) oder

eine vergleichbare padagogische Ausbildung

mit 34,95 Stunden wochentlich, unbefristet

Stellenbeschreibung

Intensive ganzheitliche Beratung, Unterstiitzung und Begleitung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Ubergang

Schule- Beruf

Planung, Entwicklung und Durchfiihrung von Projekten, Seminaren und Trainings an Schulen
Fortschreibung der Konzeption und Weiterentwicklung der Standards

Krisenintervention
Netzwerkarbeit
Gremienarbeit
Offentlichkeitsarbeit

Sie bringen mit

Abgeschlossenes, pddagogisches Studium
Praxiserfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und
jungen Erwachsenen in schwierigen
Lebensumstanden

Kenntnisse Uber den regionalen Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt

Kenntnisse der Angebotsstruktur der Jugendhilfe und
des Ubergangsystems

Beratungs- und Gesprachsfiihrungskompetenzen
Methodenkenntnisse

Teamfahigkeit, Kommunikationsféhigkeit und soziale
Kompetenzen

Moderationskompetenzen

Fachliche und personliche Flexibilitat

Belastbarkeit und Konfliktfahigkeit sowie
selbststandiges Arbeiten

Wir bieten Ihnen

Eine an der Stelle orientierte attraktive Vergitung auf
Grundlage der tariflichen Richtlinien (in Anlehnung
an TV6D)

30 Tage Urlaub (24.12. und 31.12. zusétzlich frei)
sowie zusatzlich

Regenerationstage und SuE-Zulagen gem. TV6D
Vermdgenswirksame Leistungen und eine
zusétzliche arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge

Systematische Einarbeitung sowie

einen abwechslungsreichen

Arbeitsplatz und Gestaltungsspielraum fir neue
Ideen und Impulse

Individuelle Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten - intern und extern
Kollegiales und freundliches

Arbeitsklima und Wertschatzung Ihrer Arbeit
Corporate Benefits in Form von Mitarbeiterrabatten
bei Top-Markenanbietern

Und dazu weitere Vorteile, wie ein betriebliches
Gesundheitsmanageme

nt und Grippeschutzimpfungen
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Ilhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Gesundheits-MalBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] |
Kostenlose Parkplatze ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten: Kontakt:

Stellennummer: 84010 AWO Kreisverband Rhein-Oberberg e.V.
Erstelldatum: 24.03.2023 Sevde Sener-Toy

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche HuttenstraRe 27

Anstellungsverhéltnis: Festanstellung 51766 Engelskirchen

Einsatzort: Bensberger StralRe 133, 51469 Bergisch

Gladbach Telefonnummer: 022639624296
Einrichtung: AWO Jugendberatung E-Mail: bewerbung@awo-rhein-oberberg.de

Zum / ab: ab sofort

Zeiteinteilung: Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Region: Nordrhein-Westfalen



