
 
                                                                                                                             

 
 

 
 
 

Helfen mit Herz: Arbeiten bei der AWO Rhein-Oberberg 
 
Das AWO Seniorenzentrum in Wiehl bietet insgesamt 80 Bewohner*innen ein Zuhause in der stationären 
Langzeitversorgung. Für eine gemütliche Atmosphäre sorgen eine moderne Einrichtung und helle, 
lichtdurchflutete Räume. Das Wohl unserer Bewohner*innen liegt uns am Herzen. Wir achten auf einen 
warmherzigen und respektvollen Umgangston. 
 
Die Arbeiterwohlfahrt Rhein-Oberberg e.V. sucht zur Verstärkung ihres Teams und zur Sicherung und 
Weiterentwicklung unserer Pflegequalität im Bereich der Stationären Pflege ab sofort  
 

Pflegefachkraft (m/w/d) 
als Nachtwache  

AWO Seniorenzentrum Wiehl 
in Teilzeit  

( Teilzeit ab 19,5 Stunden / 29,25 Stunden ) 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 Eigenverantwortliche Übernahme und Steuerung der Pflegeprozesse 
 Übernahme der Aufgaben einer Schichtleitung 
 Kooperation mit Ärzten, Krankenhäusern, Angehörigen, Ehrenamtlichen etc. sowie allen Abteilungen 

des Seniorenzentrums 
 Mitverantwortung für die Anforderung und Bestellung von Medikamenten, Pflegematerial etc. 
 Mitwirkung bei der Qualitätsentwicklung und -sicherung 

Ihr Anforderungsprofil:  
 Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger/in, Gesundheits- und Krankenpfleger/in, 

Krankenschwester oder Kinderkrankenschwester 
 Erfahrung in der stationären Altenhilfe 
 Einsatzbereitschaft und Flexibilität 
 Einfühlungsvermögen und Kreativität im Umgang mit alten, hochbetagten und gerontopsychiatrisch 

veränderten Menschen  
 Teamfähigkeit und Engagement 
 Identifikation mit den Zielen der Arbeiterwohlfahrt  
 EDV-Grundkenntnisse 

 
Wir bieten: 

 Eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe 
 Eine an der Stelle und Ihrer Qualifikation orientierte Vergütung auf Grundlage der tarifvertraglichen 

Richtlinien (TVöD 2014), inklusive Zusatzversorgung, Sonntags-, Feiertags- und Nachtzuschläge 
 Feiertagsvergütung mit 135 % 
 33 Tage Urlaub und Jahressonderzahlung  
 Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote 
 Einen modernen Arbeitsplatz mit EDV gestützter Dokumentation  

 
Bewerbungen richten Sie bitte an: 

AWO Seniorenzentrum Wiehl                                                                       
Frau Birgit Dornseifer 
Marienberghausenerstr. 7-9 
51674 Wiehl  
b.dornseifer@awo-rhein-oberberg.de 
www.awo-sz-wiehl.de 

Oder sehr gerne über die Seite 
www.awo-stellenboerse.de 
 
Stellennummer: 34329 


